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mintnetz18@th-rosenheim.de
www.mintregion18.de

Mit Ihrem Engagement sind Sie in Ihrer
Region präsent und zeigen Einsatz für
den MINT-Nachwuchs (z.B. Presse,
Homepage, Flyer, Schul-, Hochschul- und
Netzwerkveranstaltungen)

Träger: 
Technische Hochschule Rosenheim

BEITRAG MIT
WERTSCHÖPFUNG

Sie stärken die Bedeutung von MINT-
Berufen und -Qualifikationen und
repräsentieren ein spannendes
Praxisfeld (z.B. Zusammenarbeit in Praxis-
Programmen wie MINT 100,
Berufsorientierung und
Infoveranstaltungen)

Über eine zentrale MINT-Jobbörse für
Praktika, Ausbildungen und Ferienjobs
präsentieren Sie sich als attraktiver
Arbeitgeber

Mit Angeboten in der Phase Berufs- und
Studienorientierung sowie des
Praxissemesters von Studierenden
kommen Sie in Kontakt und unterstützen
junge Menschen Berufsperspektiven zu
entwickeln (z.B. Schnuppertag zum
Praxissemester, Infoveranstaltungen
Schulen)

Mit Ihrer Teilnahme am Programm
empowerMINT fördern Sie insbesondere
junge Frauen und Mädchen, Begeisterung
für MINT zu enwickeln



Schulen
und 

öffentliche
Hand

Unternehmen

TH
Rosenheim

Das MINTnetz18+ ver-
schränkt Interessen
und Ressourcen der
Netzwerkpartner ent-
lang der Bildungs-
kette.

 FACHKRÄFTE

Die Zukunft unserer Region Südost-
oberbayern liegt uns am Herzen. Daher
fördern wir nachhaltig, verantwortungsvoll
und bedarfsorientiert MINT-Kompetenzen
von Kindern, Jugendlichen, jungen
Erwachsenen und insbesondere jungen
Frauen. Wir wollen MINT-Berufsbilder in der
Berufs- und Studienorientierung etablieren,
Entwicklungswege aufzeigen und bereits im
Kindesalter Neugier und Forscherdrang
stärken, um damit MINT-Nachwuchskräfte
aufbauen. 

„Wir haben die
Möglichkeit, die

Zukunft zu
gestalten und zu

entscheiden, wie
sie aussehen wird.“

Mae Jemison, ehemalige NASA-Astronautin,
Ingenieurin, Ärztin und die erste schwarze

Frau, die ins All reiste

Lassen Sie uns gemeinsam Entwicklungswege
vorzeichnen und das Potenzial von heute und
morgen heben.

Das gelingt nur 
im Team mit starken 

 Netzwerkpartnern.

Wir kümmern uns um Ihre

für heute und morgen.

 ZIELE
geschlechtersensible und
nachhaltige MINT-Förderung über
alle Altersgruppen hinweg

Verzahnung von SchülerInnen,
StudentInnen und Unternehmen in
der gesamten Region 18

Entwicklung von beruflichen
Perspektiven in entsprechenden
MINT-Unternehmen der Region

Begeisterung für MINT-Berufe und
Fachkräfte für morgen schaffen

Zentrale Internetplattform für alle
MINT-Angebote wie z.B. Praktika
und Ausbildungsplätze


