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1. Informationen zum Unternehmen
Wir sind ein Planungsunternehmen für die Prozessindustrie. Unsere 130 Mitarbeiter sind hauptsächlich
am Hauptsitz in Burghausen beschäftigt, aber auch in den Niederlassungen in Nünchritz / Sachsen,
Köln /NRW und in Oberndorf bei Salzburg / Österreich. 
Unser Portfolio umfasst alle Bereiche der Elektrotechnik, hauptsächlich Elektro-, Mess- und
Regelungstechnik, Prozessautomatisierung, Maschinen- und Anlagenautomatisierung und Health-
Safety-Environment, aber auch Technische Gebäudeausrüstung, Energietechnik und
Schaltschrankbau. 
Wir sind stolz auf unser großartiges Team und das ausgezeichnete Arbeitsklima. 
Unsere Leidenschaft zum Beruf bringt uns zum Erfolg.
   
2. Welches Studium/Ausbildung sollte man wählen, um bei Ihnen erfolgreich zu sein?
Ganz nach unserem Motto „EINGINEERING IS OUR PASSION“ sind Ausbildungen und (Duales) Studium
im Bereich Elektrotechnik oder Automatisierungstechnik die beste Voraussetzung für einen Job bei
uns. Aufbauend und ergänzend werden unsere Mitarbeiter zu verschiedenen Systemen und
Fachbereichen weitergebildet. 

3. Wie kann man bei Ihnen auch schon während der Schule/des Studiums Erfahrungen sammeln?
Die fiwa)group bietet Praktika, Praxissemester und Abschlussarbeiten an, so dass man den
Arbeitsalltag „testen“ kann. 

4. Eine erfüllende Tätigkeit, in der man sich verwirklichen kann, ist ein wesentliches Kriterium bei der
Zukunftsplanung. Wie beschreiben Sie in diesem Kontext die Sinnhaftigkeit der Tätigkeit in Ihrem
Unternehmen?
Unser Ziel ist: Im Team erfolgreich ein Projekt abschließen. 
Jeder kann zum Erfolg beitragen und muss sich einbringen. Dieses Miteinander im Büroalltag ist ein
positives Gefühl. Zudem helfen unsere Projekte, die Prozessindustrie zu verbessern. Indirekt sind wir
damit an allen Produkten des täglichen Lebens beteiligt. Das ist eine große Motivation!  

5. Wodurch zeichnet sich die Arbeitsatmosphäre bei Ihnen aus?
Wir sind überzeugt, dass nur wer sich wohl fühlt, gute Leistung bringt. 
Bei uns steht das Miteinander an oberster Stelle. Dafür wichtig sind Werte wie Wertschätzung, Respekt,
Verlässlichkeit und Fairness. 
Aber auch die Freude an der Arbeit, der Spaß und die Feiern sind ein wichtiger Bestandteil. 
Um den Alltag so angenehm wie möglich zu gestalten, bieten wir regelmäßige Firmenfeiern, ein JobRad,
Firmenleasing für PKW, Corporate Benefits, kostenlose Verpflegung mit Wasser, Tee, Kaffee und Obst,
gemütliche Büros und kleine Teams, Mitarbeiterküche und Biergarten, Bäckerwagen,
Betriebssportverein und gemeinsame Ausflüge, ein starkes Team an der Seite und eine tolle Region mit
hohem Freizeitwert. 

6. Wieso sind Frauen in MINT-Berufen in Ihrem Unternehmen so wichtig?
Wir erbringen unsere Leistung im Team. Da ist es wichtig, dass auch verschieden Geschlechter
vertreten sind. Gut 20 Prozent unserer Belegschaft ist weiblich.  
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7. Welche Vorteile bietet Ihr Unternehmen? 
Weil jeder andere Bedürfnisse hat, bieten wir Arbeitsverträge zwischen und 20 und 40
Wochenstunden, flexible Arbeitszeiten und Zeitausgleich sowie 30 Tage Urlaub. 
Neben der Zusammenarbeit mit namhaften Firmen aus verschiedenen Branchen und spannenden,
internationalen Projekten gibt es Entwicklungsmöglichkeiten, Weiterbildungen und Aufstiegschancen. 
Wer sich noch nicht ganz sicher ist, in welchem Bereich er arbeiten möchte, kann bei uns auch von
einer Abteilung in die andere wechseln.

Link zum Firmenvideo
https://www.fiwagroup.com/de/company/video.html
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